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“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL HUILA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

En uso de las atribuciones constitucionales y legales y en especial el articulo 3° de la
Ley 330 de 1996 y el articulo 15° del Decreto 785 de 2005, y

CONSIDERANDO:

* Quela Cdntraloria Departamentai del Huila, elaboré los estudios de que tratan
los articulos 46 de Ia Ley 809 de 2004 y 95, 96 y 97 del Decreto 1227 de 2005, ‘
para efectos de modificar su planta de personal. _

» ElArticulo 27 del Decreto 785 de 2005 reza: “Establecimiento de la planta de
personal. Con sujecion a la nomenclatura y a la clasificacién de empleos por
niveles, a las funciones, competencias y requisitos generales de que trata el
presente decreto, las autoridades territoriales competentes procederan a
adecuar la planta de personal y el manual especifico de funciones y de

| requisitos dentro del afo siguiente a Ia vigencia del presente decreto”.

e El articulo 3° de la Ley 330 de 1996, establecio que; “Es atribucion de las
Asambleas Departamentales, en relacién con las respectivas Contralorias,
determinar su estructura, planta de personal, funciones por dependencias y
escalas de remuneracion correspondientes a las distintas categorias de
empleo, a iniciativa de los Contralores™.

Por lo anteriormente expuesto.

ORDENA:

ARTICULO 1°: Suprimanse iog, siguientes empleos de la planta de personal de |a
Contraloria Departamental de! Huila:
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Cédigo Grato

Nzo...--l.a“e' . Nivel Denominacion _ ﬁ‘@i@‘ i
' L Jefe de Oficina | N N

1 Directivo (Control Ciudadano) 006 20 | 2.131.000

2 . Asesor ~ Asesor 115 10 2.002.000
1 " Profesional ) P%r.@ﬁ%'s?u.jnai- 202 0% 25TBE00

: . Especializado : -
3 Técnico Técnico Operativo 314 08 1.349.060
1 Asistencigl /WXlarde Senvicios oy 1.176:000

Generales

ARTICULO 2°: Las funciones propias de la Contraloria Departamental del Huila seran
cumplidas por la Pianta de Personal que se establece a continuacidn, la cual se
soporta en el estudio téchico presentado por la Contraloria Departamental, que forma

- parte integral de la presente Ordenanza; con los grados asignados en el nuevo

sistema de nomenclatura de acuerdo a la competencia otorgada a las Asambleas
Departamentales en el Decreto 785 de 2005: "Por ef cual se establece el sistema de
nomenclatura-y clasificacion Y de funciones y requisitos generales de los empleos de
las entidades territoriales que se regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004",
que en el articulo 15° ordena: “Articulo 15. Nomenclatura de empleos. A cada uno de
los niveles sefalados en ‘el articulo 3° del presente decreto, le corresponde una
nomenclatura y clasificacién eSpecifica de empleo.Para el manejo del sistema de
nomenclatura y clasificacién, cada empleo se identifica con un cddigo de tres digitos.
El primero sefiala el nivel al cual pertenece el empleo y los dos restantes indican la
denominacion del cargo.Este cbdigo debera ser adicionado hasta con dos digitos mas
que cofresponderan a los grados de asignacion basica que las Asambleas y los
Concejosles fijen a las diferentes denominaciones de empleos™
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~ ORDENANZA No. DE 2013

“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL HUILA”

PLANTA DE CARGOS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

Generales

. No.Be - - Nivel = Denominacién , :
catges. . T '
1 Direcvo  Contralor 010° 10 8.071.000.
-6 Directivo . Jefe de Oficina 006 09 3.500.000
.2 Asesor ‘ erfe.,d? ofcina -~ 415.  es 3.500.000
o _Asesora : _ -
-3 A.ses.or » Asesor 105 08 - 2.355.000 -
. ' Profesional P
- 17 Profesional o 219. 07 1.920.000
SR Universitario |
. 1 Asistencié'l.ﬁ Secretario Ejecutivo 425 06 1.730.000
9 . Técnico © Técnico Operativo 314 05  1.643.000
4 Asistencial - Secretario 440 04 ~1.528.000
2 Asistencial Conductor 480 03 1.211.000
o Auxiliar . .
2. Asistencial L 407 02 1.193.000
| .~ Administrativo
2 Asistencial /Wxilarde Senvcios 4, 01,  1.176.000"

ARTICULO 3°:La incorporacién de los funcionarios a Ia nueva planta de personal que
se adopta en la presente Ordenanza, se hara conforme a las disposiciones legales
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vigentes sobre la materia, dentro de los siguientes treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha de su publicacion.

Los empleados publicos continuaran percibiendo la remuneracién mensual
correspondiente a los empleos que desempefian actualmente, hasta tanto se
produzca la incorporacion a la nueva planta de personal y tomen posesion del cargo.

ARTICULO 4‘: La presente Ordenanza rige a partir de su sancidny publicacion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias. :

Expedida en el Recinto ' Rodrlgo Lara Bonilla” a los ocho (08) dias del mes de Agosto
de 201 3 _

CARLOS ALIRIO ESQUIVEL
Presidente

Fletibin

Secretaria General
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SE HACE CONSTAR

Que la presente Ordenanza fue presentada por iniciativa de la Contraloria Departamental del
Huila, aprobada por esta Corporacién en tres (03) sesiones distintas y objetada por el
Gobierno Departamental; esta Corporacion en sesion plenaria del dia 8 de Agosto de 2013,
estudio. las objeciones presentadas por el Ejecutivo, declardndolas fundadas para lo cual de
conformidad con el reglamento interno de esta Corporacién Ordenanza 051 de 2006 el
Proyecto de Ordenanza es modificado y pasa para sancion del Sefior Gobernador.
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"GOBERNACION DEL HUILA

ORDENANZ#¥S®, ¥032 pDE 2.013
Neiva, 25 AGO 2013

En cumplimiento de los Articulos 77, 81 y 82 del Cddigo de régimen
- departamental proceder a sancionar la presente Ordenanza.

PUBLIQUESE Y EJECUTESE

CARLOS MAURICIQ IRIART

Gobetnador

Vo.Bo. HERNANDO ALVARADO SERRATO
Director Departamento Administrativo Juridico

Maria Teresa Borrero S, -
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